
Introducción
Alimentación y Deporte es una asignatura optativa
impartida en el último curso del Grado de Nutrición
Humana y Dietética. Uno de sus objetivos es
conocer las adaptaciones fisiológicas y
requerimientos nutricionales específicos de
diversas disciplinas deportivas.
A pesar de la buena acogida de la asignatura por
los alumnos a lo largo de los distintos cursos
académicos, el análisis pormenorizado nos indicó
una adquisición deficitaria de ciertas competencias
generales y específicas del grado.

Alimentación y Deporte: Estrategias de Aprendizaje Activo y Colaborativo para 
la Realización de Trabajos en Grupo

Blanco-Rivero J, García-Redondo AB, Méndez-Albiñana P, Bargueño G, Fernández N

Conclusión
La utilización conjunta de las distintas estrategias de aprendizaje activo y colaborativo para la realización del trabajo en grupo han facilitado al 

grupo de alumnos la obtención de las competencias deficitarias mencionadas en los apartados anteriores y, a pesar de las limitaciones 
observadas, consideramos que es un correcto abordaje para implicar a los alumnos al máximo en su aprendizaje. 

Proyecto:M_018.21_INN: “Estrategias de aprendizaje activo y colaborativo para la realización de trabajos en grupo”. Convocatoria de proyectos de innovación docente UAM INNOVA 2021-2022.

Respuestas de los alumnos a las encuestas específicas de la actividad. 

SÍ (1 punto) NO (0 puntos)
¿El estudiante ha asistido, presencial o 

virtualmente, a todas las sesiones de seminarios? 
En caso negativo, ¿ha sido su ausencia 

justificada?
¿Ha compartido sus opiniones de manera 
constructiva, participando en el correcto 

desarrollo del trabajo?

¿Ha participado activamente en la discusión de 
los problemas? ¿Ha proporcionado argumentos 

útiles para la resolución del mismo?

¿Ha escuchado las presentaciones 
atentamente? ¿Ha evaluado al resto de sus 

compañeros de manera objetiva e imparcial, 
basando la puntuación en la presentación y no en 

otros factores?

SÍ (1 punto) NO (0 puntos)
La presentación oral y resolución del problema ha sido 

clara, precisa y minuciosa. 

El apoyo de los estudiantes (power point, esquemas) 
demuestran un considerable trabajo/creatividad y hacen la 
presentación mejor, ayudando a la mejor comprensión del 

tema planteado.

Atendiendo a la resolución del problema, el equipo 
claramente entendió el tema a profundidad y presentó su 

información convincentemente, demostrando un completo 
entendimiento del tema. 

Los miembros del equipo han contestado a las cuestiones 
planteadas por los compañeros y/o el equipo docente con 

precisión, argumentando sus respuestas.

Los participantes se han ajustado al límite de tiempo 
acordado en la exposición y resolución del problema (5-7 

minutos)

4 3 2 1

Contenido del 
informe escrito

El conocimiento del tema es 
excelente.

Incluye conocimiento básico 
sobre el tema. El contenido 

parece ser bueno.

Incluye información esencial sobre 
el tema, pero tiene 1-2 errores en 

los hechos.

El contenido es mínimo y tiene 
varios errores en los hechos.

Requisitos Cumplió con todos los requisitos. 
Excedió las expectativas.

Todos los requisitos fueron 
cumplidos.

No cumple satisfactoriamente con 
un requisito.

Más de un requisito no fue 
cumplido satisfactoriamente.

Información
Toda la información presentada 
en el informe fue clara, precisa y 

minuciosa.

La mayor parte de la información 
en el informe fue clara, precisa y 

minuciosa.

La mayor parte de la información en 
el informe  fue presentada en forma 
clara y precisa, pero no fue siempre 

minuciosa.

La información tiene varios errores; 
no fue siempre clara.

Contenido Demuestra un completo 
entendimiento del tema.

Demuestra un buen 
entendimiento de partes del tema.

No parece entender muy bien el 
tema.

Organización
Contenido bien organizado 

usando títulos y listas para agrupar 
el material relacionado.

Usó títulos y listas para organizar, 
pero la organización en conjunto 

de temas aparenta debilidad.

La organización no estuvo clara o 
no fue lógica. 

4 3 2 1
Límite-Tiempo La duración de la presentación se 

ajusta a los límites marcados ( 5-7 
minutos).

La duración de la presentación es 
ligeramente superior/inferior a los 

límites marcados. 

La duración de la presentación es 
moderadamente superior/inferior a 

los límites marcados.

La duración de la presentación 
excede o no llega con creces a los 

límites marcados. 

Presentación 
Oral

Interesante y muy bien 
presentada.

Relativamente interesante; 
presentada con bastante 

propiedad.

Algunos problemas en la 
presentación, pero fue capaz de 

mantener el interés de la audiencia.

Mal presentada y no logró la 
atención de la audiencia.

Comprensión El equipo puede contestar con 
precisión  las preguntas 

planteadas sobre el tema por sus 
compañeros de clase y/o el 

 

El equipo  puede contestar con 
precisión  la mayoría de las 

preguntas plantedas sobre el 
tema por sus compañeros de 

    

El equipo  puede contestar con 
precisión  unas pocas preguntas 
planteadas sobre el tema por sus 

compañeros de clase y/o el equipo 

El equipo  no puede contestar las 
preguntas planteadas sobre el 

tema por sus compañeros de clase 
y/o el equipo docente.

Apoyo El apoyo audiovisual (power point, 
esquemas) muestra 

trabajo/creatividad y hace la 
presentación mejor. Los 

estudiantes explican el tema, más 
allá de la información 

proporcionada por el apoyo 
di i l  

El apoyo audiovisual (power point, 
esquemas) muestra 

trabajo/creatividad y hace la 
presentación mejor. Los 

estudiantes se limitan a describir 
el material de apoyo, sin añadir 

información adicional. 

El estudiante no usa apoyo o los 
apoyos escogidos restan valor a la 

presentación. 

Entendimiento del 
tema

El equipo claramente entendió el 
tema en profundidad y presentó 

su información  convincentemente.

El equipo parecía entender los 
puntos principales del tema y los 

presentó con facilidad.

El equipo no demostró un 
adecuado entendimiento del tema.

INFORME ESCRITO

PRESENTACIÓN ORAL

Metodología del Proyecto de Innovación Docente

Rúbricas utilizadas para la evaluación de la actividad.

Comparación de las calificaciones de la actividad 
con las obtenidas en cursos previos

Calificaciones de la asignatura y grado de satisfacción 
(encuestas institucionales) 

durante los últimos 8 cursos académicos. 

Integración de 
las distintas 
disciplinas

Caso práctico

Trabajo activo 
del estudiante

Aprendizaje 
colaborativo

Aprendizaje 
basado en la 
resolución de 

problemas

Evaluación 
mediante 
rúbricas

Opinión sobre 
la actividad

Encuesta 
específica de la 

actividad

Objetivo
Implantar metodologías de aprendizaje activo, con el fin de
que el alumnado aplique e integre los conocimientos de las
distintas disciplinas que conforman la asignatura, adquiridos
en las clases teóricas.

Figura 1.Cuestionario de nivel inicial
Al inicio del curso se realizó un cuestionario de nivel
de los contenidos del curso, con el objetivo de crear
grupos de trabajo que estuvieran equilibrados

Fisiología, antropología y metabolismo.

Nutrición deportiva.

Resultados obtenidos en los cuestionarios de nivel

Figura 2. Evaluación mediante rubricas
Para fomentar la participación de los alumnos en la evaluación del trabajo, se generaron diferentes rubricas para
permitir a los alumnos evaluar a sus compañeros de grupo, así como a los otros grupos. Además, pudieron revisar
los contenidos de las rubricas para la evaluación que aplicaríamos el equipo docente para la evaluación del trabajo.

Evaluación 
intragrupal

Evaluación 
intergrupal

Evaluación del equipo docente

Figura 3. Relevancia de la innovación
La aplicación de esta innovación docente ha
permitido la mejora de las calificaciones
obtenidas en la asignatura

Figura 4. Cuestionarios de satisfacción 
Con el objeto de conocer la opinión de los alumnos, se generaron distintos cuestionarios de satisfacción sobre distintos aspectos de la innovación docente como son el
aprendizaje colaborativo, el aprendizaje basado en problemas y el aprendizaje basado en rubricas.

Aprendizaje colaborativo

Los cuestionarios de nivel presentaron: ¿Considera adecuado el número de integrantes del trabajo?

¿Considera adecuado que la organización del
grupo haya sido forzado por el equipo docente?

¿Considera que el grupo hubiese funcionado 
mejor en caso de haber sido organizado libremente?

Aprendizaje basado en problemas

El caso práctico planteado  presentó: El caso práctico planteado presentó:
¿El caso práctico le ha ayudado a integrar las
distintas partes de la asignatura?

El tiempo dedicado a la resolución del caso práctico
en el aula ha sido:

El tiempo dedicado a la resolución del caso práctico
fuera del aula ha sido:

¿Considera que el equipo docente 
le ha asesorado correctamente?

¿Considera que el caso práctico hubiese funcionado mejor
si hubiese podido elegir la disciplina deportiva?

Aprendizaje basado en rubricas

¿Considera adecuada su participación en la
evaluación de sus compañeros?

¿Considera apropiados los parámetros
evaluables en las rúbricas intra e intergrupal?

¿Considera apropiados los parámetros
evaluables en las rúbricas utilizadas por
el cuerpo docente?
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